
 

OFFRE D’EMPLOI 

POSTE DE COORDONNATEUR OU COORDONNATRICE DU CAMP DE JOUR 

NATURE DU TRAVAIL 
Sous l’autorité de la direction générale, le rôle principal du coordonnateur ou de la 
coordonnatrice du camp de jour est d’assumer toutes les responsabilités associées à la 
planification, à l’organisation et à l’administration du camp de jour. Le camp de jour s’adresse à 
une clientèle de 5 à 11 ans. 

RESPONSABILITÉS 

➢ Faire la planification hebdomadaire des activités qui seront proposées aux utilisateurs; 
➢ Participer au recrutement et à la formation des animateurs et animatrices qui 

travailleront au camp de jour; 
➢ Déterminer et appliquer un code de fonctionnement au camp de jour et au service de 

garde autant pour la clientèle que pour l’équipe d’animation; 
➢ Préparer l’horaire d l’équipe d’animation et faire le suivi pour le paiement de ceux-ci 

auprès de la trésorerie du club; 
➢ Faire le lien entre l’équipe d’animation et les parents; 
➢ Assurer une présence quotidienne sur le site des activités; 
➢ S’assurer de la prise de présence journalière des participants 

MODALITÉS DE L’EMPLOI 
Durée de l’emploi : du mardi 25 juin au 
vendredi 16 août 2024 (8 semaines) 
Heures : entre 35 et 40 heures par semaine  
Un bloc de 40 heures, entre mai et juin, est 
réservé, pour la planification des activités, les 
rencontres avec l’équipe d’animation avant le 
début du camp et le dépôt d’un bilan. 
Aucun télétravail possible à partir du 25 juin. 

EXIGENCES PARTICULIÈRES 
Accès à une automobile; 
Bonne maitrise de la langue française autant 
au parlé qu’à l’écrit; 
Formation en premiers soins et RCR; 
Facilité à travailler avec les logiciels en 
informatique. 
Sens de l’organisation et du travail d’équipe. 
 

SALAIRE : 18,75$ /hre 
 

PROCÉDURE 
Toutes les personnes intéressées par l’emploi doivent envoyer leur C.V. ainsi qu’une lettre de 
présentation à Frédéric Pruvost, directeur général à l’adresse suivante fredéric.pruvost@cstr.ca 
La date limite pour déposer votre candidature est le mercredi 17 avril, 16h 
Les personnes retenues, pour une rencontre, seront contactées dans la semaine du 22 avril 
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